
 

ROMANIA 

JUDETUL SUCEAVA 

ORASUL FRASIN 

CONSILIUL LOCAL 

 

H O T Ă R Â R E 

privind aprobarea Planului anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din 

bugetul local al Primăriei Orasului Frasin, județul Suceava pentru anul 2026 

 

           Consiliul Local al oraşului Frasin judeţul Suceava ; 

             Având în vedere : 

    - referatul de aprobare  al domnului ing. Marinel Balan - primarul oraşului Frasin inregistrat cu     

nr.4314  din 05.05.2026 ; 

- raportul întocmit de catre doamna Tanu Dorina avand funcția de director executiv al  Direcției de 

Asistență Socială, inregistrat cu nr.4315 din 05.05.2026 ; 

-prevederile art. 118, alin (1) și alin (2) din Legea asistenței sociale nr.292/2011, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Ordinului MMJS nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului de acțiune privind 

serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul Consiliului Județean/Consiliului 

Local/Consiliului General al Municipiului București ; 

- prevederile art.5 alin. (2)-(4) din Anexa nr. 2 la Hotărârea de Guvern nr.797/2017 pentru aprobarea 

Regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a 

structurii orientative de personal ; 

    - avizul Comisiei nr.1 pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget, finante, 

administrarea domeniului public si privat al orasului, agricultura, gospodarire comunala, protectia 

mediului si turism, înregistrat cu nr.35 din 05.05.2026,  al Comisiei nr.2 pentru invatamant, sanatate 

si familie, munca si protectie sociala, activitati social culturale, culte, protectie copii, înregistrat cu 

nr.15 din 05.05.2026 si al Comisiei nr.3 pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, 

apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor, înregistrat cu nr.37 din 05.05.2026; 

                                 În temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

 

H O T Ă R Ă Ş T E : 

 

                        Art. 1  Se aprobă Planul anual de acțiune privind serviciile sociale administrate 

și finanțate din bugetul local al Primăriei Orasului Frasin, județul Suceava, pentru anul 2026 

potrivit anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

                        Art. 2  Primarul orașului Frasin, Serviciul economic și Direcția de asistență socială 

vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 

                PRESEDINTE DE SEDINTA,                                              CONTRASEMNEAZA, 

             Gemanari Gina Paraschiva                             SECRETARUL GENERAL AL ORASULUI 

                                 Lupașcu Tatiana 

        Frasin, 05.05.2026                                                                        

        Nr.32 



                   ROMÂNIA                                                                                                                                    Anexa la H.C.L. nr.32 din 05.05.2026                  

                   JUDEȚUL SUCEAVA                                                                                                           

                   PRIMĂRIA ORAȘULUI FRASIN  

                   DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

 

 

 

 

PLANUL ANUAL DE ACȚIUNE 

privind serviciile sociale la nivelul orașului Frasin, județul Suceava 

pentru anul 2026 

 

 

                          Având în vedere: 

1. Strategia Județeană de Dezvoltare a Serviciilor Sociale pentru perioada 2022-2027  aprobată prin Hotărârea Consiliului Județean Suceava 

nr. 138 din 29 iunie 2022   având ca scop furnizarea de servicii sociale de calitate, menite să îmbunătățească viața persoanelor, familiilor și grupurilor 

vulnerabile din județ. Documentul strategic include o analiză detaliată a situației actuale, identificarea priorităților și obiectivelor pentru perioada 

menționată, precum și un plan operațional cu măsuri concrete și indicatori pentru monitorizare și evaluare. De asemenea, strategia prevede un mecanism 

de implementare și coordonare pentru asigurarea aplicării eficiente a măsurilor propuse; 

2. Strategia Națională privind incluziune socială și reducerea sărăciei  pentru perioada 2022-2027 aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 

440/2022; 

3. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025-2030 a Direcției de asistență socială a Primăriei Orașului Frasin;  

             4. În conformitate cu prevederile art. 118, alin (1) și alin (2) din Legea asistenței sociale nr.292/2011, cu modificările și completările ulterioare 

și a Ordinului MMJS nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din 

bugetul Consiliului Județean/Consiliului Local/Consiliului General al Municipiului București, 

  

se întocmește  Planul anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul local al Primăriei Orasului Frasin, județul 

Suceava. 

Planul anual de acțiune pentru 2026 privind serviciile sociale din cadrul Direcției de Asistență Socială a Primăriei Orașului Frasin 

cuprinde: 

1. Date privind administrarea, înființarea și finanțarea serviciilor sociale - capitolul I; 

2. Informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local - capitolul II; 

3. Programul de formare și îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale - capitolul III. 

 

 

 

 



 

CAPITOLUL I 

Administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale 

 

A. Servicii sociale existente la nivel local 

       Direcţia de Asistenţă Socială este o structură publică specializată în administrarea şi acordarea beneficiilor de asistenţă socială şi a serviciilor 

sociale care funcţionează în aparatul de specialitate al primarului prin  Hotărârea Consiliul Local  nr.91/19.07.2018, fiind administrată de către Primăria 

Orașului Frasin. 

        Până în prezent nu au fost înființate alte servicii sociale în subordinea primăriei. 

        Acreditarea Direcției de Asistență Socială ca furnizor de servicii sociale primare s-a realizat în anul 2025  în conformitate cu prevederile Legii mr. 

197/2012 privind asigurarea calităii în domeniul serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare. 

        În cadrul Direcției de Asistenţă Socială a Primăriei Orașului Frasin, județul Suceava, măsurile de asistenţă socială se realizează consecvent şi cu prioritate în 

favoarea persoanelor şi familiilor în dificultate, pentru prevenirea sau ameliorarea situaţiei şi atenuarea consecinţelor acesteia, precum şi pentru menţinerea unui 

nivel decent de trai a persoanei sau familiei, prin acordarea unui sprijin suplimentar, constând în prestaţii şi servicii sociale. Acestea reprezintă ansamblul de 

activităţi realizate pentru a răspunde nevoilor sociale, precum şi a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, în vederea prevenirii şi combaterii riscului de 

excluziune socială şi creşterii incluziunii sociale. 

         Implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate la nivelul Direcției de Asistență Socială a Primăriei Frasin se va realiza conform 

Planurilor anuale de acţiune. 

        Acținile desfășurate de către Direcția de asistență socială în conformitate cu cadrul legal care reglementează  activitatea de asistență socială  existentă în 

prezent la nivelul Primăriei orașului Frasin sunt evidențiate în tabelul de mai jos: 

Nr. crt OBIECTIVE 

 

CADRU 

LEGAL 

ACTIVITĂȚI DESCRIEREA ACȚIUNII 

 

INDICATORI/ 

NUMAR 

BENEFICIARI 

AN  2026 

1. Combaterea 

sărăciei și 

riscului de 

excluziune 

socială a 

persoanelor  si 

familiillor fară 

venituri sau cu 

venituri 

reduse 

Legea 

nr.196/2016 

privind venitul 

minim de 

incluziune 

Acordarea ajutorului 

minim de incluziune 

cu cele două 

componente: 

a)ajutor de incluziune 

b) ajutor pentru familia 

cu copii 

*preluare cererilor cu întreaga 

documentație conform legii si 

verificarea acestora 

*introducerea datelor în sistemul 

informatic 

* verificarea calculului de 

eligibilitate din SNIAS 

* efectuare  anchetelor sociale 

*întocmirea referatelor în vederea 

emiterii dispozițiilor primarului 

*comunicarea dispozițiilor 

* asigurarea publicității planului de 

acţiune/lucrărilor de interes local și a 

listei cuprinzând beneficiarii de venit 

aprox. 20 dosare 

aprox. 20 anchete 

 

 

 

 



minim de incluziune, componenta 

ajutor de incluziune precum şi 

persoanele care urmează să efectueze 

acţiuni sau lucrări de interes local 

* încărcarea situației lunare în 

programul electronic SNIAS 

referitoare la venitul minim de 

incluziune 

* transmiterea situaţiei trimestriale, 

in format  electronic, privind 

evidența orelor de muncă efectuate, 

pentru activitățile și lucrările de 

interes local, de către persoanele apte 

de muncă 

*monitorizarea periodica a dosarelor 

aflate în plată 

 

 

 

 

 

 aprox. 100 dosare 

Acordarea ajutorului 

de înmormântare și 

ajutoare de urgență   

*preluare cererilor cu întreaga 

documentație conform legii si 

cerificarea acestora 

* efectuare  anchetelor sociale 

*întocmirea referatelor în vederea 

emiterii dispozițiilor primarului 

* comunicarea dispozitia de acordare 

a ajutorului 

 estimativ 10 cazuri 

 Îndrumarea 

persoanelor apte de 

muncă către AJOFM; 

 

 Îndrumare către 

cursuri de calificare 

 

* consilierea persoanelor apte de 

muncă 
circa 90 persoane 

îndrumate 

Legea 

nr.226/2021- 

privind stabilirea 

măsurilor de 

protecție socială 

pentru 

consumatorul 

vulnerabil de 

energie în 

Acodarea ajutorului de 

incalzire cu lemne si 

gaze precum si a 

suplimentului de 

energie 

*preluarea cererilor si a 

documentelor doveditoare, 

verificarea acestora 

* prelucrarea cererilor privind 

ajutorul de încălzire/supliment de 

energie persoanelor vulnerabile care 

îndeplinesc condițiile impuse de 

prevederile legale 

*întocmirea referatelor în vederea 

emiterii dispozițiilor primarului 

estimativ 200 cereri 

lemne ,  

5 cereri gaze, 

 205 cereri supliment 

energie 

 

 



perioada 

sezonului rece 

* comunicarea dispozitiilor 

primarului 

  Legea 

nr.248/2015 

privind 

stimularea 

participării în 

învățământul 

preșcolar a 

copiilor 

provenind din 

familii 

defavorizate 

Acordarea 

stimulentelor 

educationale 

*întocmire și transmitere situatie cu 

beneficiarii de stimulente 

educationale  

*verificarea situației centralizatoare 

privind prezența transmise de 

unitatea școlară 

 

minim 15 beneficiari 

2. Sustinerea 

familiei și 

copilului 

Legea nr.61/1993  

- privind alocația  

de stat pentru 

copii, 

 cu modificările 

 și completările  

ulterioare 

Accesul la alocația  

de stat pentru copii 

*preluare cereri solicitare alocație de 

stat, cu întreaga documentație, 

conform legii si verificarea acestora 

*transmiterea dosarelor la AJPIS – 

Suceava 

 

 

 

 

estimativ 60 de 

cazuri 

O.U.G. 

nr.111/2010 – 

privind 

concediul, 

indemnizația 

lunară și 

stimulentul de 

inserție 

pentru creșterea 

copiilor, 

completată și 

modificată prin 

Legea 

nr.66/2018 și 

O.U.G. 

Accesul la 

indemnizația pentru 

cresterea copilului/ 

stimulentul de inserţie 

lunar/ajutor de crestere *preluare cereri solicitare de 

indemnizația pentru cresterea 

copilului/ stimulentul de inserţie 

lunar/ajutor de crestere, cu întreaga 

documentație, conform legii si 

verificarea acestora 

* transmiterea dosarelor la AJPIS – 

Suceava 

 

 

 

 

estimativ 30 de 

cazuri 



nr.26/2021 

  Legea 198/2023 

privind 

reducerea 

abandonului 

școlar 

 Stimulare 

educațională 

*Acordarea de:  

 

                     Tichete gradinita 

 

 

                           

                            

 

 

circa 13 

 

 

  Ordonanță de 

urgență nr. 

34/2024 privind 

unele măsuri 

pentru sprijinirea 

categoriilor de 

cupluri mamă-

nou-născut 

defavorizate cu 

tichete sociale pe 

suport electronic 

 

 

Acordarea trusoului  

pentru cuplul mamă-

nou născut 
*preluare cereri solicitare trusou cu 

întreaga documentație, conform legii 

si verificarea acestora 

*transmiterea la AJPIS – Suceava 

 

 

 

 

 

   Circa 3  cazuri 

  Legea 

nr.272/2004 

privind protecția 

si promovarea 

drepturilor 

copilului, cu 

completarile si 

modificarile 

ulterioare  

Sprijin părinți în 

situații de 

divorț/stabilire pensie 

întreținere/încredințare 

minori/program 

vizitare 

minori 

*efectuarea de anchete sociale pentru 

divorț/stabilire 

domiciliu minori, stabilire pensie 

întreținere minori, tăgadă paternitate 

la solicitarea judecătoriei sau a 

notarului public 

 

 

 

estimativ 20 cazuri 

Colaborare cu direcția 

generală de asistență 

socială și protecția  

copilului și 

transmiterea, conform 

*efectuarea de  anchete sociale 

pentru minorii aflati in situatie de 

risc/plasament intr-o institutie de stat 

/plasament familial/plasament la un 

asistent maternal profesionist; 

estimativ 60 anchete 

 

 

 

după caz 



atribuțiilor stabilite de 

lege, a datelor și 

informațiilor solicitate 

 

*efectuarea de  anchete sociale in 

vederea evaluării inițiale a familiilor 

care doresc sa adopte 

 

Prevenirea separarii 

copilului de familia sa 

*întocmirea planului de servicii  

pentru copiii aflati in situatie de risc 

si monitorizarea acestora 

după caz, aprox . 10 

 

Identificarea copiilor 

cu parinti plecati in 

strainătate si 

monitorizarea 

periodică a acestora 

*întocmirea rapoartelor de 

monitorizare  
 circa 20 copii 

 cu 80 rapoarte 

 Sprijin pentru 

familiile aflate in 

situatii de risc 

* Consiliere și informare in scopul 

prevenirii separarii familiei 

nr. persoane  

identificate si 

consiliate, după caz 

Codul civil și 

Codul de 

Procedură Civilă 

 

 

 

Sprijin în vederea 

instituirii curatelei / 

tutelei 

*efectuarea de anchete sociale  în 

vederea emiterii dispozitiilor de 

numire a curatorului special, 

instituirii curatelei/tutelei pentru 

minori și persoane lipsite de 

discernământ sau care datorită 

problemelor de sănătate nu se pot 

reprezenta singure. 

 

 

estimativ 10 anchete 

sociale 

3. Creșterea 

calității vieții 

persoanelor 

cu handicap și 

a copiilor cu 

dizabilități 

Legea nr. 

448/2006 privind 

protecția si 

promovarea 

drepturilor 

persoanelor cu 

handicap, 

republicata, cu 

completarile si 

modificarile 

ulterioare 

Identificarea statutului 

si contextului social în 

care persoana trăiește 

*efectuare anchete sociale pentru 

evaluare/reevaluare în vederea 

încadrării într-un grad de handicap 

estimativ 55 

Acordare 

indemnizației lunare 

 

*primirea cererilor si a documentelor 

necesare 

*verificarea  

îndeplinire a conditiilor de 

acordare/mentinere a indemnizatiei 

cuvenita parintilor sau 

reprezentantilor legali ai copilului cu 

handicap grav, precum si adultului cu 

handicap grav sau reprezentantului 

său legal 

 

-estimativ 25 cazuri 

noi 

- estimativ 10 cazuri 

incetări 

 

-persoane cu 

handicap:   

estimativ 

90 dosare  



*prelucrarea si intocmirea referatelor 

in vederea emiterii dispozitiilor 

primarului 

* monitorizarea lunară a dosarelor de 

indemnizație  

 

Îgrijirea la domiciliu a 

persoanelor cu 

handicap de către 

asistenți personali  cu 

respectarea  numărului 

de posturi prevăzute in 

organigrama 

 

*primirea cererilor de angajare și a 

documentelor necesare 

*verificare prin efectuarea  

anchetelor sociale pentru angajarea 

unui asistent personal,  

*prelucrarea și întocmirea referatelor 

in vederea emiterii dispozițiilor 

primarului 

* întocmire Contract individual de 

muncă al asistentului personal și  

transmitere către DGASPC 

* întocmirea și prezentarea in 

Consiliul local a Rapoartelor 

semestriale referitoare la asistenții 

personali / Transmiterea rapoartelor 

*monitorizarea dosarelor asistentilor 

personali aflați în plată 

 

 

estimativ 5 cereri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32 asistenti personali 

 

Eliberare card pentru 

parcare gratuita 

persoane cu handicap 

* Primirea documentelor necesare și 

eliberarea cardului pentru parcare 

gratuita pentru persoane cu handicap 

 

 

estimativ 20 

Ordinul 

nr.5805/2016 – 

privind 

aprobarea 

metodologiei 

pentru 

evaluarea și 

intervenția 

integrată în 

vederea 

Monitorizarea și 

reevaluarea periodică 

a copilului cu 

dizabilități și/sau CES 

*Efectuarea anchetelor sociale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

estimativ 25 anchete 



încadrării 

copiilor cu 

dizabilități in 

 gra

d de 

handicap, a 

orientării 

școlare și 

profesionale a 

copiilor cu 

cerințe 

educaționale

 speciale, 

precum și în 

vederea abilitării 

și reabilitării 

copiilor cu 

dizabilități și/sau 

cerințe 

educaționale 

speciale 

 

 

 

 

 

 

 

Efectuarea vizitelor de 

monitorizare la 

domiciliul copilului  

* Întocmirea Rapoartelor de vizită 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

nr. copii  19 

monitorizați, după 

caz 

 

4. Asistența 

socială a 

persoanelor 

vârstnice 

Legea nr. 

17/2000 privind 

asistența socială 

a persoanelor 

vârstnice 

Asigurarea calității 

vieții persoanelor 

vârstnice 

*monitorizarea stării de sănătate, 

accesul la servicii medicale de 

specialitate; 

 

*internarea-la solicitare- în centre de 

îngrijire și asistență 

*încheierea unui protocol de 

colaborare cu  asezamantul social 

aflat pe raza orasului Frasin, precum 

și cu alte centre destinate persoanelor 

vârstnice 

 

 

nr. persoane 

consultate, după caz; 

 

nr. persoane 

beneficiare de 

ingrijire în centre 

 

 



 

 

   5. 

Derularea 

programelor 

naționale de 

sănătate 

publică 

OUG nr. 

18/2017 

privind asistența 

 medicală 

comunitară 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acordarea asistenței 

medicale și 

promovarea  în rândul 

elevilor  și 

preșcolarilor a unui 

stil de viață sănătos 

*examinarea  elevilor și preșcolarilor 

din unitățile școlare de pe raza 

orașului Frasin; 

*informarea elevilor și părinților  cu 

privire la adoptarea unui stil de viață 

sănătos; 

* informarea părinților și copiilor cu 

privire la importanța vaccinării 

Preșcolarii, elevii și 

părinții acestora de 

pe raza orașului 

Frasin: 

Nr triaje 

Nr. informări 

Nr. instruiri 

 

 

Acordarea asistenței 

medicale comunitare 

și monitorizarea 

bolnavilor cronici și 

conștientizarea 

populației privind o 

viață sănătoasă 

*identificarea gravidelor de pe raza 

orașului Frasin; 

*efectuarea de vizite la domiciliul 

persoanelor cu handicap grav cu 

scopul de a verifica modul în care 

sunt îngrijiți bolnavii și de a acorda 

asistență medicală; 

*efectuarea de vizite la domiciliul 

bolnavilor cronici cu scopul de a 

informa cu privire la importanța unui 

stil de viață sănătos și de a acorda 

asistență medicală; 

 

*informarea importanței vaccinării 

conform calendarului de vaccinare; 

*informare cu privire la măsuri de 

contracepție și planing familial; 

*informare cu privire la efectele 

nocive ale fumatului; 

*informare cu privire la efectele 

nocive ale consumului de alcool in 

rândul adolescenților; 

*informare screening depistare 

cancer mamar și alte boli grave; 

*recomandări privind 

canicula/temperaturile scăzute 

 

*facilitarea achiziționării unor 

dispozitive medicale sau a unor 

investigații medicale prin acordarea 

de ajutoare de urgență de la bugetul 

dupa caz, aprox 30 

 

aprox 120 vizite 

 

 

 

 

 aprox 80 persoane 

  

 

 

 

aprox.50 persoane 

 

 aprox 20 persoane 

 

 20 persoane 

 

 

aprox 20 persoane 

 

circa 20 persoane 

 

 

 

 

 

după caz 



local, vizite la domiciliu 

*raportarea activității 

6. Acordarea 

sprijinului 

cetatenilor 

proveniti din 

zona 

conflictului 

armat din 

Ucraina 

HOTĂRÂRE 

1178/2024 

pentru stabilirea 

cuantumului, 

condiţiilor şi a 

mecanismului de 

acordare a 

sumelor forfetare 

potrivit 

Ordonanţei de 

urgenţă a 

Guvernului nr. 

96/2024 privind 

acordarea de 

sprijin şi 

asistenţă 

umanitară de 

către statul 

român 

cetăţenilor străini 

sau apatrizilor 

aflaţi în situaţii 

deosebite, 

proveniţi din 

zona conflictului 

armat din 

Ucraina 

 
 

Decontarea 

cheltuielilor cu hrana 

şi cazarea cetăţenilor 

străini sau apatrizilor 

aflaţi în situaţii 

deosebite, proveniţi 

din zona conflictului 

armat din Ucraina, 

găzduiţi de persoane 

fizice 

*primire, verificare, prelucrare cereri 

și transmitere situații 

nr. solicitări, după 

caz 

7. Combaterea 

violenței 

domestice 

Ordinul 

2525/2018 

privind 

aprobarea 

procedurii pentru 

intervenția de 

urgență în 

cazurile de 

violență 

domestică 

Prevenirea si 

combaterea violentei 

domestice 

  

 

 

 

* intervenția de urgență în cazurile de 

violență domestică 

*sprijin, informare și consiliere 

victime ale violenței 

 

 

nr. interventții, după 

caz 
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          B.  Servicii sociale propuse a fi înființate 

        Se află în derulare proiectul ,,Centrul comunitar integrat’’ în orașul Frasin, jud. Suceava. Scopul serviciilor oferite de Centrul Comunitar Integrat este de a 

identifica și soluționa problemele medicale și sociale ale persoanelor vulnerabile, prin desfășurarea unor activități de asistență medicală comunitară și a unor 

activități sociale de consiliere necesare în comunitate, respectiv integrarea și incluziunea socială a persoanelor vulnerabile. 

Denumire 

serviciu 

social 

propus  

Cod 

serviciu 

social  

Categorie 

beneficiari  

Capacitate 

necesară  

Capacitate 

clădire/ 

spaţiu 

necesar  

- mp -  

Resurse umane 

necesare (personal 

de specialitate, de 

îngrijire şi 

asistenţă; personal 

gospodărie, 

întreţinere-reparaţii, 

deservire)  

Bugetele estimate pe surse de finanţare, pentru serviciile 

sociale propuse pentru a fi înfiinţate:  

Justificare  

Buget local  
Buget 

judeţean  

Buget 

de stat  

Contribuţii 

persoane 

beneficiare  

Alte surse  

     
Nr. 

benef./zi  

Nr. 

locuri  

(în 

paturi)  

                

 Centru 

comunitar 

integrat 

 Nu este 

cazul* 

 Persoane 

vulnerabile 
 10  -  122,70 

 1 asistent medical 

comunitar 

1 asistent social 

  

 325943,58 

lei 
 -  -  - 

 832.049,30 

lei 

PNRR 

 reducerea 

excluziunii 

sociale, prin 

oferirea de 

sprijin 

pentru 

persoanele 

vulnerabile  

 

*Activitatea centrului  este reglementată de : 
- Hotărârea nr. 324 din 23.05.2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, funcţionarea şi finanţarea activităţii de asistenţă medicală 

comunitară emisă de Guvernul României și publicată în Monitorul oficial nr. 458 din 07 iunie 2019 și anexa la Hotărârea nr. 324 privind Normele Metodologice;  

- O.U.G. nr. 18/2017 privind asistența medicală comunitară, aprobată prin Legea 180/2017 cu modificările și completările ulterioar ;  

- Ordinul Ministrului Sănătății nr. 2931/27 decembrie 2021 privind aprobarea Manualului centrelor Comunitare Integrate publicat în Monitorul oficial al României 

anul 189 – nr. 1240 bis și anexa la Ordinul 2931 privind Manualul Centrelor Comunitare Integrate 

 

                                                                                                                           

              C. Programul  anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice – în funcție de situațiile apărute pe parcursul anului 2026 se vor contracta 

servicii sociale necesare. 

            D. Programul de subvenționare a asociațiilor, fundațiilor și cultelor recunoscute de lege, în baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subvenții 



asociațiilor și fundațiilor române cu personalitate juridică, care înființează și administrează unități de asistență socială, cu completările ulterioare – nu este cazul.  

 

                                                                                                                           Capitolul II 

Informarea  publicului 

1. Serviciile sociale existente la nivel local, strategia de dezvoltare, planul anual de actiune privind serviciile sociale, anunțuri, informări se afișează la 

avizierul instituției și se publică  pe pagina proprie de internet  care se va actualiza ori de cate ori este nevoie. 

2. Activități de consiliere a beneficiarilor privind riscul de excluziune socială și promovarea măsurilor de asistență socială se realizează zilnic: direct la 

sediul  instituției,  prin telefon sau alte rețele de comunicare sau prin deplasare la domiciliul beneficiarului.  

            3. Asistentul medical școlar  desfașoară activități de informare a elevilor și părinților  cu privire la adoptarea unui stil de viață sănătos. 

            4. Asistentul medical comunitar  desfașoară  campanii de informare și conștientizare a comunității organizate in colaborare cu DSP Suceava privind  

depistarea precoce a unor afecțiuni și promovarea unui stil de viață sănătos. 

                                                                                                        

                                                                                 Capitolul III 

Programul de formare și îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale 

 

1.Propuneri de activități de formare profesională continuă în vederea creșterii performanței personalului din structurile proprii / instruire: 

             a).Cursuri de perfecționare : online în măsura în care sunt disponibile 

 

 Număr de persoane Buget estimat 

Personalul de specialitate 5        1500 lei 

              

             a).Cursuri de calificare : online în măsura în care sunt disponibile 

 

 Număr de persoane Buget estimat 

Personalul de specialitate -      - 

 

              c). Sesiuni de instruire pentru asistenții personali: 32 asistenți personali ai persoanelor cu handicap 

 Număr de persoane Buget estimat 

Asistenți personali                         32 6400 

 

 

2.Încheierea de contracte de supervizare profesională /revizuirea fișelor de post în vederea asigurării coordonării profesionale sau încheierea de contracte 

de supervizare în servicii sociale: în funcție de sițuațiile/cerințele care se vor ivi pe parcursul anului. 

Implementarea planului anual de acțiune se realizează cu participarea tuturor compartimentelor Direcției de Asistență Socială și a Serviciului Economic, a 

personalului, precum și cu participarea beneficiarilor și a altor factori interesați din comunitate.  

Aplicarea Planului anual de acțiune se va face în condițiile unei verificări periodice a nevoilor beneficiarilor de asistență socială, așa cum este prevăzut și 

stabilit în legislația în vigoare. 

Planul anual de acțiune va fi adus la cunostința personalului și comunității.   

 

                   PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                                            SECRETAR GENERAL AL ORAȘULUI                                           

           GEMANARI GINA PARASCHIVA                                                     LUPAȘCU  TATIANA 


